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AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI REVISORE 

CONTABILE 

 

L’Ente Associazione Migranti Onlus, in qualità di soggetto attuatore del progetto finanziato nell’ambito del 

Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione (FAMI), 

PREMESSO CHE 

 con precedente Avviso pubblicato in data 24 gennaio 2026 è stata avviata una procedura di 

selezione per il conferimento dell’incarico di Revisore contabile, con scadenza al 14 febbraio 2026; 

 alla scadenza dei termini non sono pervenute; 

RENDE NOTO 

che intende procedere a nuova selezione per il conferimento dell’incarico di: 

Revisore contabile del progetto FAMI 

 

1. Oggetto dell’incarico 

Il Revisore contabile sarà incaricato di: 

 verifica amministrativo-contabile delle spese sostenute; 

 controllo della regolarità della documentazione giustificativa; 

 certificazione delle spese ai fini della rendicontazione FAMI; 

 verifica della conformità alle normative nazionali ed europee; 

 supporto in sede di controlli e audit. 
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2. Requisiti di partecipazione 

Possono partecipare i soggetti in possesso dei seguenti requisiti: 

 iscrizione al Registro dei Revisori Legali; 

 esperienza documentata in attività di revisione contabile; 

 conoscenza della normativa relativa ai fondi europei (preferibilmente FAMI); 

 assenza di cause di incompatibilità o conflitto di interessi. 

 

3. Titoli preferenziali 

Costituiscono titolo preferenziale: 

 esperienza specifica in progetti FAMI o altri fondi UE; 

 esperienza in attività di audit e certificazione della spesa; 

 incarichi analoghi presso enti pubblici o del terzo settore. 

 

4. Modalità di selezione 

La selezione avverrà mediante: 

 valutazione comparativa dei curricula pervenuti; 

 eventuale colloquio conoscitivo. 

La commissione valuterà: 

 esperienza professionale; 

 coerenza del profilo con l’incarico; 

 competenze specifiche. 

 

5. Durata e compenso 

L’incarico avrà durata pari a quella del progetto, salvo eventuali proroghe. 
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Il compenso complessivo per l’incarico è pari a euro 3.000,00 (tremila/00), da intendersi lordo 

omnicomprensivo di ogni onere fiscale, previdenziale e assicurativo, in conformità al budget di progetto 

approvato e alla normativa vigente. 

 

6. Modalità e termini di presentazione della domanda 

Gli interessati dovranno inviare: 

 domanda di partecipazione; 

 curriculum vitae in formato europeo, datato e firmato; 

 copia documento di identità; 

entro e non oltre il giorno 24 marzo 2026, all’indirizzo PEC/email: migrantionlus@pec.it 

Le candidature potranno essere presentate a partire dal 24 febbraio 2026. 

 

7. Trattamento dei dati personali 

I dati personali saranno trattati nel rispetto del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR). 

 

8. Disposizioni finali 

L’Ente si riserva la facoltà di: 

 non procedere all’affidamento dell’incarico; 

 procedere anche in presenza di una sola candidatura valida. 

 

Padova, 24.02.2026 

Dott. Roberto Babetto 

 


